Аналитическая информация для определения ежеквартальной премии педагогам 
МДОУ «Детский сад №192» по результатам работы 
 за  __________ квартал 20____года _______________ФИО педагога

	
№ 
п/п
	Критерии и показатели результативности педагогической деятельности
	% должностного оклада
	примечание
	Заполняется педагогом
	Подтверждение показателя
	Заполняется руководителем

	1.
	Результативное  участие педагогов и обучающихся  учреждения в мероприятиях различного уровня 
	
	Не учитываются результаты участия в интернет-конкурсах
	
	 
	

	1.1
	Результативное участие педагогов в  плановых мероприятиях муниципального уровня (1,2,3 место)
	
2
	Результаты суммируются, но в целом не более 10 
	
	
	

	1.2
	Результативное участие педагогов в мероприятиях и федерального и  регионального уровня (1,2,3 место)
	3
	Результаты суммируются, но в целом не более 9
	
	
	

	1.3
	Результативное участие обучающихся в мероприятиях муниципального уровня (1,2,3 место)
	2
	Результаты суммируются, но в целом не более 10
	
	
	

	1.4
	Результативное участие обучающихся в мероприятиях федерального и регионального уровня(1,2,3 место)
	3
	Результаты суммируются, но в целом не более 9
	
	
	

	1.5.
	Участие учреждения в региональных интернет-проектах, организованных департаментом образования Ярославской области
	
1
	
	
	
	

	2.
	Проведение мероприятий для других учреждений по обмену опытом педагогической и образовательной деятельности
	
	
	
	
	

	2.1.
	Выступление на педсоветах
 (в соответствии с планом детского сада).
	2 
	
	
	
	

	
	Проведение консультаций, семинаров, мастер-классов, тренингов и т.д. внутри детского сада
	2
	
	
	
	

	2.2.
	Проведение мастер- классов и семинаров  по обмену  педагогическим опытом в МСО (семинары, конференции, круглые столы, организуемые дошкольными учреждениями)
	3
	
	
	
	

	2.3
	Проведение мероприятий по обмену  педагогическим опытом для педагогов учреждений межмуниципального, межрегионального уровня на базе своего учреждения
	5
	
	
	
	

	2.4
	Работа в статусе РИП, МИП, МРЦ
	3
	
	
	
	

	2.5
	Участие в подготовке и проведение праздников, досуговых и спортивных мероприятий
	
5







1
3
	-организатор мероприятия, 
(при условии проведения более 3 мероприятий за квартал);
-исполнение ролей на различных мероприятиях:
в рабочее время 
в нерабочее время 

	
	
	

	3.
	Своевременное и качественное предоставление запрашиваемой информации, планов, аналитических материалов.
	

	Отсутствие замечаний по всем видам отчетности и информации в установленные сроки
	
	
	

	3.1
	Оформление наглядной информации для родителей
	1
	Регулярная смена информации для родителей (материалы оформлены эстетично, грамотная подача материала)
	
	
	

	3.2
	Работа с родителями
	3

3
	Проведение открытых занятий
Проведение мероприятий с родителями с использованием ИКТ-технологий, в том числе в режиме ZOOM
	
	
	

	3.3
	Предоставление материалов для газеты «Солнечный зайчик»
	2
	материалы оформлены эстетично, грамотная подача материала
	
	
	

	3.4
	Предоставление материалов для странички ДОУ в социальной сети ВК
	2
	Материал представлен информативно, грамотно.
	
	
	

	3.5
	Организация жизненного пространства детей в соответствии с ФГОС ДО и санитарных правил РФ (пополнение центров тематическими материалами: картотеки, пособия и т.д.), в том числе на прогулочных участках
	3
	(при условии предоставления 3 и более материалов за квартал);

	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Наличие высоких профессиональных достижений в работе учреждения на уровне города и выше
	
	Не учитываются результаты участия в интернет-конкурсах
	
	
	

	4.1.
	Результативное участие педагогических работников в конкурсах профессионального мастерства на муниципальном уровне – 1,2,3 место.
	5
	
	
	
	

	4.2.
	Результативное участие педагогических работников в конкурсах профессионального мастерства на региональном уровне – 1,2,3 место.
	10
	
	
	
	

	4.3.
	Организация участия педагогических работников в конкурсах профессионального мастерства различных уровней  
	5  
	
	
	

	

	5.
	Выполнение особо важных заданий.
	
	
	
	
	

	5.1
	Отсутствие замечаний по содержанию территории,  оборудования участка и  цветников.
	3
	
	
	
	

	5.2
	Оперативное устранение аварийных ситуаций (своими силами и силами родителей)
	5
	
	
	
	

	5.3
	Подготовка группы и учреждения к работе в новом учебном году
	5-10
	
	
	
	

	5.4
	Участие педагогов  в работе временных творческих (рабочих) групп, сформированных по приказу руководителя
	5
	
	
	
	

	5.5
	Обеспечение ГИА из числа работников ОУ
	3
	
	
	
	

	5.6.
	Участие воспитанников в сдаче Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 
	3
	Подготовка детей, работа с родителями
	
	
	

	5.7.
	Участие педагогов в сдаче Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»
	5
	Участие педагога 
	
	
	

	5.8.
	Зачисление на временное пребывание детей дошкольного возраста, посещающих другое образовательное учреждение, на период приостановления его деятельности
	3-10
	От 2 до 5 детей - 3%;
от 5 до 10 детей – 5%;
11 и более детей – 10%
	
	
	

	5.9.
	Наставничество. Осуществление педагогической помощи коллегам с опытом работы до 3 лет
	3
	[bookmark: _GoBack]За каждого педагогического работника — копия приказа
	
	
	

	6.
	Санитарное состояние групповых помещений
	1
	Чисто, порядок во всех игровых центрах
	
	
	














